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Apresentacao

O Projeto AvaliaUnB foi criado com o intuito de ampliar o contato da Comisséo Prépria de
Avaliacdo (CPA) da UnB com as unidades académicas da Instituicdo. Neste projeto, a CPA
visitard as unidades e disponibilizara estudos relacionados a egressos (area de atuacado do
egresso, empregabilidade no setor formal, rendimentos dos recém-formados, rendimento
dos egressos com mais de cinco anos de atuacdo no mercado e localizacdo geogréfica), a

retencdo e a evasao.

Egressos

O acompanhamento de egressos representa a possibilidade de se ter um feedback acerca
da formagé&o ofertada. Esse retorno é fundamental para avaliar a qualidade dos cursos, para
a formulagéo de politicas institucionais e também para conhecer resultados do compromisso
da UnB com a sociedade.

Em 2013, a UnB firmou convénio com Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) para que a
Universidade pudesse ter acesso aos dados identificados da Relacdo Anual de Informagdes
Sociais — RAIS. A partir dessa base de dados, passou a ser possivel realizar uma série de
levantamentos sobre a atuag¢édo dos ex-alunos da UnB ao longo dos anos no mercado formal
brasileiro, tais como: faixa de renda, tipo de vinculo empregaticio, area de atuacdo,
percentual por unidade da Federagdo. Neste relatério, sdo apresentados os resultados das

apuracdes realizadas para o curso de Musica - Bacharelado.

Metodologia

As remuneracdes foram calculadas por trabalho principal de cada pessoa. Para tal, foram
consideradas as seguintes variaveis: horas semanais contratadas, tempo de servico no

emprego e remuneracao.
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Resultados

Tabela 1 — Distribuicdo por sexo e forma de saida

Desligado-Falta Desligado- Formado-
Sexo . Iniciativa do - Total
de Rendimento Graduacéo
Estudante
Feminino 28
Masculino 72
Total 100

Tabela 2 — Distribuicdo da forma de saida por faixa etaria

. Desligado-
Desligado-Falta " g Formado-
Iniciativa do

de Rendimento Graduacao
Estudante ¢

Faixa Etaria

De 19 a 24 anos 2 3
De 25 a 29 anos 5 6 19
De 30 a 34 anos 3 3 24 30
De 35 a 39 anos 4 4 14 22
De 40 a 44 anos 1 7 8
45 anos ou mais 1 2 15 18
Total 14 17 69 100

Gréfico 1 — Distribuicdo da forma de saida em 2015

- Desligado-Falta de Rendimento
- Desligado-Iniciativa do Estudante
. Formado-Graduacgéo
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Tabela 3 — Distribuicéo das remuneracées dos formados por CNAE®

Remuneracéo Qtd.

Administracéo Publica, Defesa e Seguridade Social R$ 7.166,43 R$ 4.481,21 0,63
Atividades Administrativas e Servicos Complementares R$ 1.788,44 1 R$ 0,00 0,00
gtel\lli?::;dl;?ancelras, de Seguros e Servigos R$ 3.902,08 1 RS 0,00 0,00
::A?):r;iirgllgt;alks’eparagao de Veiculos Automotores e R$ 860,00 1 R$ 0,00 0,00
Educacéo R$ 6.068,55 10 R$ 6.159,88 1,02
Informacéo e Comunicacéo R$ 1.298,65 1 R$ 0,00 0,00
Outras Atividades de Servigos R$ 1.392,51 1 R$ 0,00 0,00
Transporte, Armazenagem e Correio R$ 5.108,22 2 R$ 2.191,22 0,43

(1) CNAE: Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas

Tabela 4 — Distribuicdo das remuneracées dos evadidos por CNAE®

Remuneracéo Qtd. CVv

Administracéo Publica, Defesa e Seguridade Social R$ 5.031,49 6 R$ 2.739,78 0,54
ggelsjz(,)rllftzgr;:it:éggndades de Gestéo de Residuos e R$ 11.571.68 1 R$ 0,00 0,00
Artes, Cultura, Esporte e Recreacédo R$ 1.214,37 2 R$ 409,68 0,34
Atividades Administrativas e Servicos Complementares R$ 1.097,54 1 R$ 0,00 0,00
gz\lli?::;dzlsnancelras, de Seguros e Servicos R$ 6.587.34 3 R$ 2.219 14 0,34
Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas R$ 2.000,26 2 R$ 2.828,79 1,41
I(\Zﬂzr;iir;lgt;;eparagao de Veiculos Automotores e R$ 1.163.22 5 R$ 251.40 0.22
Educacédo R$ 2.489,98 7 R$ 2.636,82 1,06
Outras Atividades de Servicos R$ 3.545,49 4 R$ 2.861,87 0,81
Saude Humana e Servigos Sociais R$ 5.987,78 2 R$ 6.316,96 1,05
Transporte, Armazenagem e Correio R$ 2.399,43 1 R$ 0,00 0,00

(1) CNAE: Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas

Tabela 5 — Distribui¢cdo das remuneracdes por forma de saida

Remuneracéao

Desligado-Falta de Rendimento R$ 4.942,38 14 R$ 3.708,04 0,75
Desligado-Iniciativa do Estudante R$ 2.833,49 17 R$ 2.580,95 0,91
Formado-Graduacéo R$ 6.562,30 69 R$ 4.716,83 0,72
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Gréfico 2 — Distribuicdo das remuneragdes por forma de saida

Formado-Graduacao

Desligado-Falta de Rendimento

Desligado-Iniciativa do Estudante

Tabela 6 — Distribui¢cdo das remunerac¢des dos formados por profissdo

Remu neragao

Analista Financeiro (Instituices Financeiras)
Supervisor Administrativo

Sargento Bombeiro Militar

Professor da EJA do Ensino Fundamental
Agente de Estacao (Ferrovia e Metr)
Assistente Administrativo

Agente de Seguranga Penitenciaria
Praca da Aeronautica

Cabo Bombeiro Militar

Soldado da Policia Militar

Assistente Social

Professor de Comunica¢éo Social do Ensino
Superior

Professor de Musica no Ensino Superior
Professores de Cursos Livres
Musico Regente

Dirigente do Servigo Publico Estadual e
Distrital

Auxiliar de Escritério

[5]

R$ 29.829,02
R$ 12.797,62
R$ 8.745,63
R$ 6.995,11
R$ 6.657,65
R$ 6.374,52
R$ 5.981,23
R$ 5.469,68
R$ 5.412,61
R$ 5.102,87
R$ 4.141,46

R$ 4.068,82

R$ 3.785,79
R$ 3.596,11
R$ 2.885,93

R$ 2.026,79

R$ 1.315,70

w b

16

[N U N ORISR

N

R$ 0,00

R$ 2.136,09
R$ 470,65
R$ 4.331,74
R$ 0,00

R$ 2.237,60
R$ 0,00

R$ 28,83
R$ 152,75
R$ 483,42
R$ 0,00

R$ 318,40

R$ 4.067,14
R$ 2.681,51
R$ 2.384,27

R$ 801,66

R$ 464,45

o

0,00
0,17
0,05
0,62
0,00
0,35
0,00
0,01
0,03
0,09
0,00

0,08

1,07
0,75
0,83

0,40

0,35
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Tabela 7 — Distribuicdo das remuneracdes dos evadidos por profissdo

Remunerat;ao

Contador

Diretor Geral de Empresa e Organizacdes
(Exceto de Interesse Publico)

Dirigente do Servi¢o Publico Federal
Auxiliar de Judiciario

Musico Intérprete Instrumentista
Escriturario de Banco

Cabo Bombeiro Militar

Musico Intérprete Cantor

Professor de Lingua Portuguesa do Ensino
Fundamental

Auxiliar de Escritério
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Professor de Nivel Superior do Ensino
Fundamental (Primeira a Quarta Série)

Professor de Nivel Médio na Educagéo Infantil
Instrutor de Cursos Livres

Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo
Assistente Administrativo

Professor de Linguas Estrangeiras Modernas

[6]

R$ 11.571,68
R$ 10.454,54

R$ 8.110,00
R$ 7.684,75
R$ 7.395,35
R$ 6.587,34
R$ 5.526,80
R$ 4.000,51

R$ 2.885,77

R$ 2.399,43
R$ 2.240,00

R$ 2.042,63

R$ 1.504,06
R$ 1.214,47
R$ 1.097,54
R$ 1.079,30

R$ 0,00

P N WDN PP

P AN RPN R

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 472,82
R$ 2.219,14
R$ 393,19
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 158,43
R$ 0,00

R$ 1.350,63
R$ 0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,06
0,34
0,07
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,13
0,00
1,25
0,00
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Gréfico 3 — Distribuicdo das remuneragfes dos formados por profisséo
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Tabela 8 — Distribuicdo das remunera¢des dos formados por Regido
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o Remuneracdo | Qtd. CVv
2015 2015 D 2015 2015

Centro-Oeste
DF

Nordeste
Norte
Sudeste

Sul

R$ 4.353,66
R$ 7.385,48
R$ 3.059,59
R$ 4.265,57
R$ 2.533,28
R$ 5.878,57

5
53

N AN W

R$ 1.860,54
R$ 5.005,57
R$ 2.173,68

R$ 433,16
R$ 1.980,20
R$ 1.107,50

0,43
0,68
0,71
0,10
0,78
0,19

Tabela 9 — Distribui¢cdo das remuneracdes dos formados por UF

Remuneracédo | Qtd.
- 2015 2015 D 2015 2015

DF
GO
MG
PE
PR

R$ 3.959,28
R$ 7.385,48
R$ 4.353,66
R$ 1.459,93
R$ 1.200,00
R$ 5.878,57

53

(7]

N P P O

R$ 0,00
R$ 5.005,57
R$ 1.860,54
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 1.107,50

0,00
0,68
0,43
0,00
0,00
0,19
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Remuneracdo | Qtd.
- 2015 2015 DF 2015 2015

R$ 5.449,30
SE R$ 2.529,48 1
SP R$ 2.891,06 3
TO R$ 4.571,86 1

R$ 0,00 0,00
R$ 0,00 0,00
R$ 2.261,36 0,78
R$ 0,00 0,00

Observacdes: De todos os alunos formados, 77% trabalham no DF.
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Tabela 10 — Distribuicdo das remuneracdes por sexo e forma de saida

Remuneracdo | Qtd.

Feminino Evadido

Feminino Formado
Masculino Evadido
Masculino Formado

Observacdes: Os homens formados ganham, em média, 15% a mais do que as mulheres

formadas.

Tabela 11 — Distribuicdo das remuneracdes dos formados por vinculo empregaticio

Remuneracéo Qtd.

Servnc;o Publico Efetivo
Servico Publico Nao Efetivo
Temporario/Avulso

R$ 3.093,91
R$ 5.902,92
R$ 4.068,98
R$ 6.812,86

R$ 2.847,35
R$ 7.799,18
R$ 1.751,19
R$ 3.555,71

19
22
50

11
52
3
3

R$ 3.504,51
R$ 2.220,78
R$ 3.200,78
R$ 5.369,46

R$ 1.965,26
R$ 4.735,30
R$ 741,07
R$ 916,81

1,13
0,38
0,79
0,79

0,69
0,61
0,42
0,26

Observacdes: A remuneracgdo dos servidores publicos efetivos formados €, em média,
174% maior do que a remuneracao dos empregados CLT formados.

Tabela 12 — Distribuicdo das remunera¢des dos evadidos por vinculo empregaticio

Remuneracéo Qtd.
Vi I DP 201
HEHIS Evadidos 2015 2015

Servu;o Publico Efetivo
Servico Publico Nao Efetivo

R$ 3.315,98
R$ 5.870,74
R$ 0,00

(8]

23
7
1

R$ 3.356,63
R$ 1.904,36
R$ 0,00

1,01

0,32
0,00
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Gréfico 4 — Distribuicao dos alunos formados, por vinculo empregaticio, 2015

- CLT

- Servigo Publico Efetivo
- Servigo Publico Néo Efetivo
. Temporario/Avulso

Tabela 13 — Distribui¢cdo da remuneracéo dos formados por ano de saida da UnB

o CVv

1990 R$ 26.247,38 2 R$ 5.065,20 0,19
1991 R$ 8.265,40 1 R$ 0,00 0,00
1994 R$ 14.068,10 2 R$ 502,25 0,04
1995 R$ 4.141,46 1 R$ 0,00 0,00
1996 R$ 7.366,42 2 R$ 1.659,04 0,23
1997 R$ 7.399,38 1 R$ 0,00 0,00
1998 R$ 5.211,01 1 R$ 0,00 0,00
1999 R$ 9.282,53 1 R$ 0,00 0,00
2002 R$ 5.781,96 2 R$ 1.711,34 0,30
2003 R$ 8.422,35 1 R$ 0,00 0,00
2004 R$ 5.157,49 3 R$ 1.327,32 0,26
2005 R$ 5.774,11 7 R$ 3.752,79 0,65
2006 R$ 7.422,64 5 R$ 2.918,39 0,39
2007 R$ 6.143,88 7 R$ 5.685,56 0,93
2008 R$ 5.597,02 9 R$ 2.691,00 0,48
2009 R$ 6.272,08 6 R$ 3.073,15 0,49
2010 R$ 3.878,14 5 R$ 1.407,81 0,36
2011 R$ 4.362,76 4 R$ 1.460,65 0,33
2012 R$ 4.307,51 6 R$ 1.808,97 0,42
2013 R$ 3.959,28 1 R$ 0,00 0,00
2015 R$ 6.242,76 2 R$ 369,86 0,06
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Gréfico 5 — Distribuicdo das remuneragfes dos formados por ano de saida da UnB
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