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CPA Itinerante   Curso avaliado: Estatística 
  
 Apresentação 

 

O Projeto CPA Itinerante foi criado com o intuito de ampliar o contato da Comissão Própria 

de Avaliação (CPA) da UnB com as unidades acadêmicas da Instituição. Neste projeto, a 

CPA visitará as unidades e disponibilizará estudos relacionados a egressos (área de 

atuação do egresso, empregabilidade no setor formal, rendimentos dos recém-formados, 

rendimento dos egressos com mais de cinco anos de atuação no mercado e localização 

geográfica), à retenção e à evasão.  

 
Egressos 
O acompanhamento de egressos representa a possibilidade de se ter um feedback acerca 

da formação ofertada. Esse retorno é fundamental para avaliar a qualidade dos cursos, para 

a formulação de políticas institucionais e também para conhecer resultados do compromisso 

da UnB com a sociedade. 

 Em 2013, a UnB firmou convênio com Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) para que a 

Universidade pudesse ter acesso aos dados identificados da Relação Anual de Informações 

Sociais – RAIS. A partir dessa base de dados, passou a ser possível realizar uma série de 

levantamentos sobre a atuação dos ex-alunos da UnB ao longo dos anos no mercado formal 

brasileiro, tais como: faixa de renda, tipo de vínculo empregatício, área de atuação, 

percentual por unidade da Federação.  Neste relatório, são apresentados os resultados das 

apurações realizadas para o curso de Estatística.  

 
Metodologia 
As remunerações foram calculadas por trabalho principal de cada pessoa. Para tal, foram 
consideradas as seguintes variáveis: horas semanais contratadas, tempo de serviço no 
emprego e remuneração. Adicionalmente, os valores de remuneração de 2009 foram 
corrigidos para 2014, utilizando o índice INPC (fator de correção: 1,3449), de forma a termos 
o valor real (em 2014). 
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Resultados – Análise Transversal 

 
Tabela 1 – Distribuição por sexo e forma de saída 

Sexo Desligado-Falta de Rendimento 
Desligado-Iniciativa do Estudante 

Formado-Graduação Outros Total 
Feminino 7 8 86 - 101 
Masculino 44 20 125 1 190 
Total 51 28 211 1 291  

 
Tabela 2 – Distribuição das formas de saída 2014 

Forma de saída Qtd. 2014 
Desligado - Falta de Rendimento 51 
Desligado - Iniciativa do Estudante 28 
Formado - Graduação 211 
Outros 1   

 
Gráfico 1 – Distribuição da forma de saída em 2014 
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 Tabela 3 – Distribuição das remunerações dos formados por CNAE(1) 

CNAE Classe 2.0 Remuneração Formados Qtd. 2014 DP(2) 2014 CV(3) 
2014 

Administração Pública, Defesa e Seguridade Social R$ 8.998,02 98 R$ 5.219,13 0,58 Agricultura, Pecuária, Produção Florestal, Pesca e Agricultura R$ 6.083,11 2 R$ 399,30 0,07 
Atividades Administrativas e Serviços Complementares R$ 1.985,45 2 R$ 539,11 0,27 
Atividades Financeiras, de Seguros e Serviços Relacionados R$ 7.624,24 65 R$ 3.787,01 0,5 
Atividades Profissionais, Científicas e Técnicas R$ 5.532,96 5 R$ 2.510,27 0,45 Comércio; Reparação de Veículos Automotores e Motocicletas R$ 6.828,37 1 R$ 0,00 0 
Educação R$ 6.970,94 9 R$ 5.147,79 0,74 
Indústrias de Transformação R$ 11.679,16 1 R$ 0,00 0 
Indústrias Extrativas R$ 9.715,76 1 R$ 0,00 0 
Informação e Comunicação R$ 3.721,16 16 R$ 2.477,57 0,67 
Outras Atividades de Serviços R$ 7.531,63 5 R$ 4.077,37 0,54 
Transporte, Armazenagem e Correio R$ 6.783,08 6 R$ 1.774,86 0,26 

(1) CNAE: Classificação Nacional de Atividades Econômicas (2) DP: Desvio Padrão (3) CV: Coeficiente de Variação 
 

Tabela 4 – Distribuição das remunerações dos evadidos por CNAE(1) 

CNAE Classe 2.0 Remuneração Evadidos Qtd. 2014 DP(2)  2014 CV(3)  2014 
Administração Pública, Defesa e Seguridade Social R$ 9.648,71 37 R$ 5.791,01 0,6 
Alojamento e Alimentação R$ 1.554,38 1 R$ 0,00 0 
Atividades Administrativas e Serviços Complementares R$ 1.247,64 5 R$ 497,44 0,4 
Atividades Financeiras, de Seguros e Serviços Relacionados R$ 8.738,26 16 R$ 7.407,21 0,85 
Atividades Profissionais, Científicas e Técnicas R$ 9.226,69 2 R$ 3.131,27 0,34 
Comércio; Reparação de Veículos Automotores e Motocicletas R$ 1.003,85 3 R$ 112,01 0,11 
Construção R$ 2.699,06 4 R$ 2.974,74 1,1 
Educação R$ 9.542,02 4 R$ 8.715,31 0,91 
Eletricidade e Gás R$ 4.545,99 1 R$ 0,00 0 
Indústrias de Transformação R$ 4.044,05 1 R$ 0,00 0 
Informação e Comunicação R$ 3.247,49 3 R$ 2.076,76 0,64 
Saúde Humana e Serviços Sociais R$ 5.147,74 2 R$ 5.013,54 0,97 
Transporte, Armazenagem e Correio R$ 9.031,84 1 R$ 0,00 0 

(1) CNAE: Classificação Nacional de Atividades Econômicas (2) DP: Desvio Padrão (3) CV: Coeficiente de Variação 
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Tabela 5 – Distribuição das remunerações por forma de saída 
Forma de saída Remuneração Qtd. 2014 DP(1) 2014 CV(2)   2014 

Desligado-Falta de Rendimento R$ 7.223,33 51 R$ 6.151,72 0,85 
Desligado-Iniciativa do Estudante R$ 8.645,76 28 R$ 6.453,72 0,75 
Formado-Graduação R$ 7.820,10 211 R$ 4.635,49 0,59 
Outros R$ 2.224,93 1 R$ 0,00 0 
(1) DP: Desvio Padrão (2) CV: Coeficiente de Variação 

 
  
 Gráfico 2 – Distribuição das remunerações por forma de saída  
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 Tabela 6 – Distribuição das remunerações dos formados por profissão  
Profissão Remuneração Formados Qtd. 2014 DP(1) 2014 CV(2)  2014 

Dirigente do Serviço Público Federal R$ 10.692,27 22 R$ 7.002,76 0,65 
Professor da  EJA Ensino Fundamental R$ 10.042,99 4 R$ 4.678,55 0,47 
Auxiliar de Serviços Jurídicos R$ 9.882,17 3 R$ 887,83 0,09 
Analista de Redes e de Comunicação de Dados R$ 9.554,64 3 R$ 3.524,79 0,37 
Administrador R$ 9.425,84 10 R$ 4.304,29 0,46 
Escriturário de Banco R$ 8.997,53 43 R$ 3.833,69 0,43 
Auxiliar de Judiciário R$ 7.806,87 7 R$ 2.448,89 0,31 
Assistente Administrativo R$ 7.596,23 15 R$ 8.016,14 1,06 
Técnico em Administração R$ 6.902,21 3 R$ 559,12 0,08 
Auxiliar de Escritório R$ 6.804,49 2 R$ 2.728,03 0,4 
Pesquisador em Ciências da Educação R$ 6.754,70 11 R$ 1.902,31 0,28 
Analista de Suporte Computacional R$ 6.602,12 2 R$ 4.700,41 0,71 
Analista de Desenvolvimento de Sistemas R$ 6.282,14 2 R$ 2.268,31 0,36 
Estatístico R$ 6.002,76 28 R$ 3.617,39 0,6 
Diretor de Arte (Publicidade) R$ 4.941,70 3 R$ 1.997,05 0,4 
Analista de Crédito (Instituições Financeiras) R$ 4.667,37 2 R$ 88,57 0,02 
Analista de Produtos Bancários R$ 4.023,60 4 R$ 1.471,39 0,37 

(1) DP: Desvio Padrão (2) CV: Coeficiente de Variação  
Tabela 7 – Distribuição das remunerações dos evadidos por profissão 

Profissão Remuneração Evadidos Qtd. 2014 DP(1) 2014 CV(2)  2014 
Perito Criminal R$ 20.791,25 3 R$ 1.853,05 0,09 
Analista Financeiro (Instituições Financeiras) R$ 19.569,63 1 R$ 0,00 0 
Auditor (Contadores e Afins) R$ 14.592,98 3 R$ 2.334,29 0,16 
Administrador R$ 13.096,05 4 R$ 4.877,47 0,37 
Professor da  EJA Ensino Fundamental R$ 12.734,84 3 R$ 7.503,89 0,59 
Dirigente do Serviço Público Federal R$ 11.348,99 4 R$ 6.370,09 0,56 
Agente de Saúde Pública R$ 10.154,92 1 R$ 0,00 0 
Analista de Desenvolvimento de Sistemas R$ 9.031,84 1 R$ 0,00 0 
Escriturário de Banco R$ 8.340,02 14 R$ 7.210,23 0,86 
Auxiliar de Judiciário R$ 7.499,89 7 R$ 3.617,11 0,48 
Contador R$ 6.333,81 1 R$ 0,00 0 
Auxiliar de Serviços Jurídicos R$ 5.450,56 1 R$ 0,00 0 
Assistente Administrativo R$ 4.552,40 11 R$ 5.076 1,12 
Assistente de Vendas R$ 4.044,05 1 R$ 0,00 0 
Auxiliar de Escritório R$ 3.869,49 4 R$ 1.714,50 0,44 
Caixa de Banco R$ 3.482,19 1 R$ 0,00 0 
Analista de Suporte Computacional R$ 2.676,17 1 R$ 0,00 0 

(1) DP: Desvio Padrão (2) CV: Coeficiente de Variação 
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Gráfico 3 – Distribuição das remunerações dos formados por profissão 

 
 

 Tabela 8 – Distribuição das remunerações dos formados por Região 
Região Remuneração Formados Qtd. 2014 DP(1)  2014 CV(2)   2014 

Centro-Oeste R$ 5.805,86 3 R$ 3.495,49 0,6 
DF R$ 7.776,55 188 R$ 4.688,50 0,6 
Nordeste R$ 11.736,04 1 R$ 0,00 0 
Norte R$ 15.381,14 1 R$ 0,00 0 
Sudeste R$ 8.358,38 17 R$ 3.924,86 0,47 
Sul R$ 1.422,51 1 R$ 0,00 0 

(1) DP: Desvio Padrão (2) CV: Coeficiente de Variação 
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Tabela 9 – Distribuição das remunerações dos formados por UF 
UF Remuneração Formados Qtd. 2014 DP(1)  2014 CV(2)   2014 

AM R$ 15.381,14 1 R$ 0,00 0 
DF R$ 7.776,55 188 R$ 4.688,50 0,6 
GO R$ 3.808,31 2 R$ 703,97 0,18 
MG R$ 699,99 1 R$ 0,00 0 
MT R$ 9.800,97 1 R$ 0,00 0 
PI R$ 11.736,04 1 R$ 0,00 0 
RJ R$ 10.362,75 10 R$ 3.252,48 0,31 
SC R$ 1.422,51 1 R$ 0,00 0 
SP R$ 6.294,15 6 R$ 2.318,30 0,37 

(1) DP: Desvio Padrão (2) CV: Coeficiente de Variação 
 
Observações: De todos os alunos formados, 89% trabalham no DF. 
 

Tabela 10 – Distribuição das remunerações por sexo e forma de saída 
Sexo Remuneração 2014 Qtd. 2014 DP(1)  2014 CV(2)   2014 

Feminino Evadido R$ 9.313,44 15 R$ 6.991,43 0,75 
Feminino Formado R$ 7.088,83 86 R$ 3.313,16 0,47 
Masculino Evadido R$ 7.276,84 65 R$ 6.057,47 0,83 
Masculino Formado R$ 8.323,21 125 R$ 5.314,13 0,64 
(1) DP: Desvio Padrão (2) CV: Coeficiente de Variação 

 
Observações: Os homens formados ganham, em média, 17% a mais do que as mulheres formadas. 
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 Tabela 11 – Distribuição das remunerações dos formados por vínculo empregatício 
Vínculo Remuneração Formados Qtd. 2014 DP(1) 2014 CV(2)   2014 

CLT R$ 6.666,72 106 R$ 3.744,89 0,56 
Serviço Público Efetivo R$ 9.624,31 91 R$ 5.192,55 0,54 
Serviço Público Não Efetivo R$ 4.958,18 9 R$ 1.586,59 0,32 
Temporário/Avulso R$ 4.586,43 5 R$ 2.733,93 0,6 
(1) DP: Desvio Padrão (2) CV: Coeficiente de Variação 

 
 Tabela 12 – Distribuição das remunerações dos evadidos por vínculo empregatício 

Vínculo Remuneração Evadidos Qtd. 2014 DP(1)  2014 CV(2)   2014 
CLT R$ 5.082,87 37 R$ 5.562,11 1,09 
Serviço Público Efetivo R$ 10.268,94 41 R$ 5.864,93 0,57 
Serviço Público Não Efetivo R$ 1.536,39 1 R$ 0,00 0 
Temporário/Avulso R$ 2.067,18 1 R$ 0,00 0 
(1) DP: Desvio Padrão (2) CV: Coeficiente de Variação 

Observações: A remuneração dos servidores públicos efetivos formados é, em média, 44% maior do que a remuneração dos empregados CLT formados. 
 

Gráfico 4 – Distribuição dos alunos formados, por vínculo empregatício, 2014 
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Tabela 13 – Comparação da remuneração entre profissionais do DF e egressos formados da UnB 
Categoria Remuneração Qtd. 2014 DP(1)  2014 CV(2)   2014 

Estatístico DF R$ 11.390,72 180 R$ 5.494,32 0,48 
Estatístico UnB R$ 5.785,76 25 R$ 3.771,40 0,65 

(1) DP: Desvio Padrão (2) CV: Coeficiente de Variação 
 
Observações: A diferença por Categoria é de 97% em favor do Trabalhador do DF. 
 Gráfico 5 – Comparação da remuneração entre profissionais do DF e da UnB  
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Tabela 14 - Distribuição da remuneração dos formados por ano de saída da UnB  
Ano Remuneração Formados Qtd. DP(1) 2014 CV(2) 2014 
1995 R$ 15.870,43 1 R$ 0,00 0 
1996 R$ 11.854,63 1 R$ 0,00 0 
1997 R$ 35.787,84 1 R$ 0,00 0 
1999 R$ 11.123,91 3 R$ 3.208,79 0,29 
2000 R$ 13.984,37 1 R$ 0,00 0 
2001 R$ 9.813,38 7 R$ 4.904,48 0,5 
2002 R$ 10.973,85 6 R$ 3.310,78 0,3 
2003 R$ 7.808,70 3 R$ 667,52 0,09 
2005 R$ 12.639,52 9 R$ 6.818,27 0,54 
2006 R$ 9.411,52 29 R$ 4.698,08 0,5 
2007 R$ 7.339,83 17 R$ 2.390,09 0,33 
2008 R$ 9.040,47 18 R$ 2.563,13 0,28 
2009 R$ 7.467,32 31 R$ 3.278,33 0,44 
2010 R$ 7.173,73 17 R$ 3.162,66 0,44 
2011 R$ 6.546,69 20 R$ 1.849,15 0,28 
2012 R$ 8.456,34 10 R$ 6.505,69 0,77 
2013 R$ 3.704 22 R$ 2.114,70 0,57 
2014 R$ 3.772,49 15 R$ 2.328,55 0,62 
(1) DP: Desvio Padrão (2) CV: Coeficiente de Variação 

  Gráfico 6 – Distribuição das remunerações por ano de saída da UnB  

 Observação: o gráfico refere-se apenas aos alunos formados.  
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Resultados – Análise Longitudinal 
 

Tabela 1 – Distribuição por sexo e forma de saída 
Sexo Desligado-Falta de Rendimento 

Desligado-Iniciativa do Estudante 
Formado-Graduação Outros Total 

Feminino - - 8 - 8 
Masculino 3 1 13 - 17 
Total 3 1 21 - 25  

 
 

Gráfico 1: Distribuição das formas de saída por sexo 

  
  Tabela 2 – Distribuição de raça por forma de saída 

Raça Desligado-Falta de Rendimento 
Desligado-Iniciativa do Estudante 

Formado-Graduação Outros Total % 
Amarela - - - - - - 
Branca - - 8 - 8 32% 
Não Identificado 3 1 9 - 13 52% 
Parda - - 4 - 4 16% 
Preta - - - - - - 
Total 3 1 21 - 25 100%  
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Tabela 3 – Distribuição da forma de saída em 2014 
Forma de Saída Qtd. 2014 
Desligado-Falta de Rendimento 4 
Desligado-Iniciativa do Estudante 3 
Está Cursando* 1 
Formado-Graduação 15 
Formado-Pós 2 
Outros  * São discentes que saíram da UnB, em 2008, e reingressaram em 2014. 

 
Gráfico 2 – Distribuição da forma de saída em 2014 

 

 
 

 Tabela 4 – Distribuição das remunerações (2009 e 2014) por CNAE(1) (a preços de 2014) 
CNAE Classe 2.0 Remuneração 2009 Qtd. 2009 Remuneração 2014 Qtd. 2014 

Administração Pública, Defesa e Seguridade Social R$ 5.514,25   13 R$ 9.054,03  15 Atividades Administrativas e Serviços Complementares R$ 4.472,10  1 R$ 0,00  0 
Atividades Financeiras, de Seguros e Serviços Relacionados R$ 3.693,41  7 R$ 9.624,13  5 
Atividades Profissionais, Científicas e Técnicas R$ 2.368,37  1 R$ 8.484,82  1 
Educação R$ 2.901,53  2 R$ 4.093,37  3 
Informação e Comunicação R$ 0,00  0 R$ 5.080,05  1 
Outras Atividades de Serviços R$ 3.308,58  1 R$ 0,00  0 

 (1) CNAE: Classificação Nacional de Atividades Econômicas 
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Tabela 5 – Distribuição das remunerações (2009 e 2014) por forma de saída (a preços de 2014) 
Forma de Saída Remuneração 2009 Qtd. 2009 Remuneração 2014 Qtd. 2014 

Desligado-Falta de Rendimento R$ 2.563,41  3 R$ 11.679,69 4 
Desligado-Iniciativa do Estudante R$ 2.570,12  1 R$ 4.463,47 3 
Está Cursando R$ 0,00 0 R$ 7.890,73 1 
Formado-Graduação R$ 4.915,75  21 R$ 8.880,70 15 
Formado-Pós R$ 0,00 0 R$ 4.282,76 2  

Observações: Aumento de 80,6% da remuneração para a forma de saída “Formado-Graduação”, e de 355,6% para a forma de saída “Falta de Rendimento”. Olhando para 2014, vemos que os profissionais que conseguiram finalizar uma graduação, entre 2009 e 2014, têm ganhos 107,3% maiores que os pós-graduados (com ressalvas, pois temos apenas 2 pós-graduados). E os profissionais que evadiram da UnB por iniciativa própria ganhavam, em 2014, 49,7% a menos em comparação aos graduados. 
 
 

Gráfico 3 – Distribuição das remunerações (2009 e 2014) por forma de saída (a preços de 2014) 
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Tabela 6 – Distribuição das remunerações (2009 e 2014) por profissão (a preços de 2014) 
Profissão Remuneração 2009 Qtd. 2009 Remuneração 2014 Qtd. 2014 

Dirigente do Serviço Público Federal R$ 6.258,12  2 R$ 13.272,86  3 
Contador R$ 12.382,65  1 R$ 12.794,33  1 
Escriturário de Banco R$ 3.446,86  6 R$ 9.624,13  5 
Auxiliar de Serviços Jurídicos R$ 4.740,26  2 R$ 9.498,31  1 
Pesquisador em Ciência da Educação R$ 6.392,37  1 R$ 8.489,90  1 
Administrador R$ 5.172,71  1 R$ 8.484,82  1 
Técnico de Apoio em Pesquisa e Desenvolvimento R$ 4.654,37  2 R$ 7. 817,46  2 
Estatístico R$ 2.838,47  2 R$ 7.281,76  3 
Técnico em Administração R$ 4.975,46  2 R$ 6.879,45  1 
Assistente Administrativo R$ 3.308,78  3 R$ 6.440,10  3 
Auxiliar de Escritório R$ 2.851,96  1 R$ 0,00  0 
Diretor de Arte (Publicidade) R$ 2.951,09  1 R$ 0,00  0 
Secretária(o) Executiva(o) R$ 6.199,58  1 R$ 0,00  0  
Gráfico 4 – Distribuição das remunerações (2009 e 2014) por profissão (a preços de 2014) 
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Tabela 7 – Distribuição das remunerações (2009 e 2014) por Região (a preços de 2014) 
Região Remuneração  2009 Qtd. 2009 Remuneração  2014 Qtd. 2014 

Centro-Oeste R$ 2.951,09  1 R$ 0,00  0 
DF R$ 4.536,54  23 R$ 8.391,04  25 
Norte R$ 6.199,58  1 R$ 0,00 0  

Observações: O DF teve ganho de 85% (com ressalvas, pois a amostra tem poucas observações).  
 

 
Tabela 8 – Distribuição das remunerações (2009 e 2014) por UF (a preços de 2014) 

UF Remuneração  2009 Qtd. 2009 Remuneração  2014 Qtd. 2014 
DF R$ 4.536,54  23 R$ 8.391,04  25 
GO R$ 2.951,09  1 R$ 0,00 0 
RR R$ 6.199,58  1 R$ 0,00 0  

Observações: No DF, o ganho real foi de 85%, na remuneração, entre 2009 e 2014. De todos os alunos, 100% trabalham no DF. 
 

Tabela 9 – Distribuição das remunerações (2009 e 2014) por sexo (a preços de 2014) 
Sexo Remuneração 2009 Remuneração 2014 Qtd. 

Feminino R$ 4.820,84 R$ 8.279,66 8 
Masculino R$ 4.407,32 R$ 8.443,45 17 pvalor = 0.694 A diferença NÃO É estatisticamente significante  

Observações: Em 2009, os homens ganhavam 8,5% a menos que as mulheres. Esse percentual modificou, sendo que os homens ganhavam 2% a mais que as mulheres em 2014. As mulheres tiveram ganho de 71,7%, entre 2009 e 2014, e os homens tiveram ganho de 91%. 
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Tabela 10 – Distribuição das remunerações (2009 e 2014) por vínculo empregatício (a preços de 2014) 
Tipo de Vínculo Empregatício Remuneração  2009 Qtd. 2009 Remuneração  2014 Qtd. 2014 

CLT R$ 3.749,81  12 R$ 7.908,33  9 
Serviço Público Efetivo R$ 5.333,61  11 R$ 9.315,36  14 
Serviço Público Não Efetivo R$ 4.911,91  2 R$ 4.471,43  1 
Temporário/Avulso R$ 0,00  0 R$ 3.714,57  1 pvalor = 0.2145 A diferença NÃO É estatisticamente significante  

Observações: Os Servidores Públicos Efetivos são os de maior número, em 2014, e seus rendimentos são, em média, 18% maiores que os trabalhadores CLT. Os trabalhadores CLT tiveram ganho real de 111%, entre 2009 e 2014, e os Servidores Públicos Efetivos tiveram ganho de 74%. 
 
 

Gráfico 5 – Distribuição dos alunos por vínculo empregatício, 2014 
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